DECIS StaffPlanner

Planning - Pointage - Controle d’accés - Préparation paie - Portail collaborateur

La planification agile

Comment vous simplifier la vie...
et améliorer celle de votre équipe

T e ) . - o x
§ Fichier Editer Signalétiues Contraintes Zoom Aller Impressions DIRHM PresscPapier Présentation Fenétres Debug  Aide JEx
- ) ~ - MALARES, BEATRICETTE  MALARES, BEATRICETTE . - Hw A6 G HAwl £
Planning | § Services | 8 Signakétiues | 2 Fointage | &) Rapports | A7 Autre 2016 H SoldeC 2017 H Solde © Activité . Zsﬁmm
4FC 0w AFC 18800 | 2100  beLec - od 0205 - 1829
2T i dd 02/05 - 18:28
v | |EHE ‘ =4 @ @ = &S [Jcode actif A/l ] a0 1512 200 T oeLec-
o 1 cc.d sode 8.00 cc.g 7e00 10.00 2.000 T DELEG- od 02005 - 1328
i dd 02/05 - 18:28
Principal DFFIUF“ES CET CET 1.500 "r DELEG - STPNET User 0205 - 42:58
| ®1 Oz O3 O+ M oM 812 W wisH -
= o 0.00 o 3800 500 1.000 0| ILL - maladie dd 27/04 - 14:04
& & 58|58 8] |5 &l & B Llbislacte [ JPae FEos2 FEo A 00 W WiISH - ATTENTION. mEs Bontages ne SOt
Cop [ iobies | s .
55,4 6336 1100 ss d7a00 (1000 0
WE 2248 300 Ve 112 200 > EZRTNIR NN
olll il THTEN 4-2017 - v
e
‘ S Nom Prénom F % A SH1 2 3 4 5 6 7 8 k] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 |22 23 24 25 26 27 28 (28 30 I1 2 ‘ Solde Solde_per HP M+ *S- J
MALARES BEATRIC] 100.00 e m ¢ |l ves 5 | s |acacarl L ¢ Fr
2F  cooL 5 Aain  TC 10000 0N £ S AT [ S U N
nF ABEND  rranco + "H%0 | [l roe e s E s Iy My My My i
23F DALM B ANNE e T 75.00 o ! M Mmo|s 1/ ! s s ¥ ! ! ! i i I ' ! F
23F DEBUYS CATHER\,@ * s"’?‘.’).[IEI LR - ’ [/ i M Mc f i i o ! ! ’ s 5 / M ']
2F DENOEL 7 MARTIE,, * seoo A|ida|r T T we 4 | Codes e sl s BES e s s T
23F DENANDEL%E PASCAL S 75.00 ols 7 FF --/ ! J ééééésé ! [/ i S SL MC M M s |/ M ] ] L !
23F LECROUT g FRANCOISE * 75.00 of|f i/ ! S 5L M M 5 OOOO ---/ M M i i i I M Mo s s ) ! i
23F  MANETE g CHANTAL * 10000 1A d | w4 T we oo |G e v |se s EHEEERE ¢
23F REUMAN DOMNIQUE * 75.00 ols s 'AFC TQFC M s / / &FC 4_ s |/ I I ‘f “f 7 ! - Noy M Mo I o ! Is
23F saaM g Rasl WG 7so0 (4 & |wc me s/ sfoc o cerem es ex | ¢ [0 0 fwe me we we mc 2 Bl we wcf e
2F SCHOONESS 5 MARC so0 2Lt |t 1 1 1 8 FF e [N SN wole o [ONENEN . wtp v Rt s s
23F TILLE g BEATRICE * 50.00 = MM ! | I MC S PMT PT I s | i I ! ! | I o ! ! M MC MC wmC | ! i
23AS DRESSE DENIS el MG 80.00 B M M M W M R_M R\SS TQP VT s | i 'M M M M LI ! S S |/ s s ) ! i
23AS LA QUANT s * 75.00 of|f 4 M L MC M S i M M M M LU ' ! M S 5L/ 7 o ’ FF
2IAS NASE MOKOQUS _ * 75.00 = | Pl NC M ] M D Partiel S Mo i I ! ! 3 Mc mo ! M § S8 S S8 | ! i
i
23 Ad CONVIERA MARIE—CI@ s 100.00 o|s 4 ----E I I l ! =, -’ ! i
2340 RENORT NATHALE sooo  of|f 2 |uc uc uc 5 s R T A [N A
23 AL PARTAGA g Pauline @ * 50.00 1| }\.' NoOMOM }\}\ Matin \n\: ~Jn w N u \h\h’\l N P \\lr\Tr\}\.' N Fr
07:00- 1516 [00:40
mas  cox woane  ash sooo o | e efielefie e o o= = (o )"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l"l' H-
2345 Gina MONTSERY * s000  o|E E|E E E E E D D:07:36 e E Ele e e e e[ Efe e e e E [ EE
2F  M-usz2 Pt © o000 G
23F J2-Us23 ‘!’f 12 N 100.00 0
23IF J3-US23 J3 ' 10000 O M S -
< > <
luses 231 I23IF | 23Ad / N PI H 7 e e I
IM2ise Mzic [Mzmas [AzAl Fll1 2 3 4 5 & 7 8 8 10 11 12 13 14 15 16 17 13 19 20 21 22028 24 25 26 27 28 2:1/ annlng prevlslonne
Ecat M+ US23-Soins . 1 a1 2 2 t o o1 4 1 oo 2 2 2 1 |1 4 111 0
Ecart 5-  US23-Soins * 0 o o o o o 0 o
Ecart s e . o 0 1 1 0 00 1 1 a0 0 0 0 0 0 ° 0 0
Ecart S e - o 1 2 1 1 o 1 2 2 1 1 2 1 o o 2 ‘ H t H t tA
1127, Service de anin h
Eeat V- USZ3-l . o oo o o o ofo oo o o 0 oo o FHEM: o o ¢ [0 eures sup, astreintes, taches
Ecart A-  US 23 - Service de soin * o o o o o o o o o o o o o o o 0,
w [
Commentaires : L, . e P
— Solde: 0835 O/ SMURCHIR PRIO 1 Selecton: 000 atecaton - Congés, maladies, certificats médicaux

Volants, prétés, partagés et intérimaires

Y Préparation des compteurs pour la paie

Y Pointages et contrdle d’accés (Pyrescom)

Y Tableaux de bord, stats, exports vers tableur

”

Prise en main aisée selon esprit “boite a outils

Le planning au cceur de notre préoccupation
Destiné aux PME , PMI et aux grands comptes
Bases de données : MS-SQL, Oracle, Firebird, PostgreSQL
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Planning riche

Planning d’équipe : compteurs et balances horaires en temps réel, avec dépasse-
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ments et calcul d’heures supplémentaires

. g m g & . , . .
Cellule expressive : msm"s - M 255" 4 coins colorés (pour Ihistorique des
modifications) et 8 rectangles pour les infos a la carte. Des symboles pour les préts, les

anomalies, les astreintes, les taches, les notes, vos variables...

Paramétrage agile

Suivi des événements quotidiens

Congés : individuels ou fériés, avec limitations et alarmes ... cartes de congé
individuelles ou synthétiques par service ou département

Absences : maladies, accidents, certificats médicaux, suspensions

Mobilité : stagiaires, intérimaires, préts -> vision transversale entre services

Rapports et tableaux de bord : horaires, charge de travail, absentéisme,
extractions détaillées vers tableur, analyse du cadre

Temps : pointage et contrdle d’accés, lissage du planning

Organigramme : extensible a I'infini, et servant de base a la définition hiérarchisée
de concepts comme les régles encadrant le temps de travail

Définition flexible des horaires : illimités, a tous niveaux de 'organigramme,
par type de jour (ouvrable, WE, férié...) et historisés

ancer le moteur de contrainte
Detail || =
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Interactive solving mode %

STPPAY

Export compteurs
vers la paie

STPNet
Portail internet de
consultation

STPTime
Pointage / accés
(Pyrescom)

decis.be

Prenez le contréle de vos plannings

STPPeople
Gestion RH

Avenue de Tervueren, 128/4 = 1150 Bruxelles = Belgique
denis.dresse@decis.be = Tel 00-32-2-240.07.90
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Automatisme
Planification par cycles : sur plusieurs semaines/mois pour une ou plusieurs
- -l personnes
Planification automatique : sur base des contraintes d’effectif, des balances
u a respecter, des quotas de codes a réaliser, de transitions horaires...

STPImport
Importations de
données externes
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